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Je nieuwe baan!  
Je ondersteunt én stimuleert buurt- en 
inwonersinitiatieven in Zwijndrecht en 
versterkt deze binnen de bewoners 
gestuurde wijkontwikkeling. Je neemt in 
samenwerking met andere maatschappelijke 
partners deel aan overleggen en levert 
hiermee een bijdrage aan een verbonden en 
veilige buurt. Verder is het belangrijk dat je 
nieuwe ontwikkelingen in de wijk ziet en er 
actief en creatief op ingaat. Hierbij verbind 
en vertaal je individuele (hulp)vragen 
richting collectieve algemene voorzieningen. 
Je draagt er ook toe bij dat informatie en 
advies toegankelijk en begrijpelijk is voor 
bewoners. Verder zal je contacten 
onderhouden en samenwerken met 
netwerkpartners, rapporteren over de 
verschillende activiteiten en samenwerken 
binnen het integrale welzijnsteam.   
Verder zul je een actieve bijdrage leveren 
aan het terugdringen energie armoede. 

Wil jij van betekenis zijn voor de inwoners van Zwijndrecht? Wil jij 
bijdragen aan het opbouwen van een sterke sociale gemeenschap?  
Heb jij een brede maatschappelijke visie en weet jij mensen te verbinden? 
Lees dan vooral verder…   
 

WELZIJN EN 
LEEFBARE 
WIJKEN VOOR 
IEDEREEN IN 
ZWIJNDRECHT 

24-32 uur HBO 

 
Zwijndrecht 

Opbouwwerker 
Met een groot talent om 
mensen te verbinden 
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Meer weten? 
Heb je vragen over de functie, 
bel dan gerust met Aradhana 
via 06 30330577. 

 

  
 
 

Wie ben jij?  
- In het bezit van minimaal een HBO diploma in Sociaal Werk;  
- Minimaal 2 jaar ervaring met samenlevingsopbouw;  
- Je bent een netwerker pur sang; 
- Je bent een sociaal ondernemer die verbindend werkt; 
- Je durft buiten de kaders te werken; 
- Je hebt het vermogen mensen te stimuleren en motiveren; 
- Tot slot heb je affiniteit met duurzaamheid/energietransitie (pré). 
 
Wie zijn wij?  
Diverz is een brede welzijnsorganisatie en LHBTIQ+ vriendelijk.  
Wij richten ons op maatschappelijke activering en participatie van 
diverse doelgroepen, zoals jongeren, ouderen, vrouwen en 
culturele minderheden. Het bieden van sport, spel en (culturele) 
ontmoetingsgelegenheden kan onze doelgroepen hierbij 
ondersteunen. Dit doen we door middel van een gestructureerde 
zelforganisatie. Samen met inwoners, vrijwilligers en andere 
professionele (hulpverlenende) organisaties versterkt Diverz de 
eigen kracht van inwoners en draagt de organisatie bij aan de 
zelfredzaamheid. 
 

 
Wat krijg je van ons?  

- Een jaarcontract met salaris in schaal 8 conform CAO Sociaal Werk 
- Reiskostenvergoeding 
- Een individueel keuzebudget van ongeveer 18% van je brutosalaris 
- Een loopbaanbudget van 1,5% van je salaris 
- Ruimte om jezelf te ontwikkelen via cursussen en trainingen 
 

Iets voor jou?  
Enthousiast geworden? Stuur dan vóór 
12 juli 2024 je motivatiebrief + CV naar 
P&O via personeel@diverz.info 

Ondernemend Sociaal Onderzoekend 


