Aandachtsfunctionaris

Voor inwoners met cognitieve
beperkingen en/of dementie
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24 uur MBO+ Zwijndrecht

Gemeente Zwijndrecht heeft zich ten doel gesteld dat mensen met een
cognitieve beperking en/of dementie zo lang mogelijk thuis kunnen blijven
wonen en als volwaardige burgers aan de samenleving mee kunnen doen.

Je nieuwe baan!

Voor mensen met dementie betekent dit het

voorzien in een omgeving die hen erkent en

aanvaardt, waardoor de levenskwaliteit

verbetert. Het is tevens een omgeving waarin

mantelzorgers, partners, familie en vrienden

erkenning vinden en ondersteuning krijgen bij

hun zorg taak. Als kartrekker van dit project ben

jij degene die opdrachten uitvoert voor de

Dementie Vriendelijke Gemeenschap (DVG), degene die het overzicht houdt op
wat er nodig is voor de doelgroep en hun verzorgers. En iemand die het leuk vindt
losse projecten op te zetten/begeleiden zoals het reizend theehuis.

Binnen deze functie organiseer en codrdineer je activiteiten o.b.v. het jaarplan:

e gastsprekers uitnodigen voor het alzheimercafé

e organiseren van rondetafelgesprekken

e plannen uitwerken voor Wereld Alzheimer Dag

e nieuwe initiatieven opzetten zoals ‘reizend theehuis’ en het onderzoeken
van de mogelijkheden voor ontmoetingsplekken ‘Odensehuis’

e evaluatiemomenten inplannen voor de samenwerkingspartners

e nieuwe activiteiten bedenken voor mantelzorgondersteuning, dit
faciliteren en voorbereiden van scholing/lezingen
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Ondernemend Sociaal Onderzoekend

Wie ben jij?

- In bezit van een relevante MBO diploma;

- Je bent een organisatietalent die het overzicht houdt;

- Je hebt ervaring met de doelgroep en kennis van de sociale kaart;
- Je bent onderzoekend naar de behoefte van de doelgroep;

- Je vindt het leuk analyses te maken o.b.v. vraag en aanbod en
gaat graag projectmatig aan de slag;

- Je vindt het een mooie uitdaging om met jouw verbindende
vaardigheden bij te dragen aan een zinvolle dagbesteding en een
DIVERZ IS ER ‘ prettige woon- en leefomgeving.
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! Wie zijn wij?

~ Diverz is een brede welzijnsorganisatie en LHBTIQ+ vriendelijk.
Wij richten ons op maatschappelijke activering en participatie van
diverse doelgroepen, zoals jongeren, ouderen, vrouwen en
culturele minderheden. Het bieden van sport, spel en (culturele)
ontmoetingsgelegenheden kan onze doelgroepen hierbij
ondersteunen. Samen met inwoners, vrijwilligers en andere
professionele (hulpverlenende) organisaties versterkt Diverz de
eigen kracht van inwoners en draagt de organisatie bij aan de
zelfredzaamheid.

Wat krijg je van ons?
- Een jaarcontract met salaris in schaal 6 conform CAO Sociaal Werk
- Reiskostenvergoeding

- Een individueel keuzebudget van ongeveer 18% van je brutosalaris
- Een loopbaanbudget van 1,5% van je salaris
- Ruimte om jezelf te ontwikkelen via cursussen en trainingen

lets voor jou? Wil je nog meer weten?
Enthousiast geworden? Stuur dan véér Heb je vragen over de functie, bel
8 april 2024 je motivatiebrief + CV naar dan gerust met Bianca Verdoren
P&O via personeel@diverz.info via het mobiele telefoonnummer

06 82 32 40 84.
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